中国人民银行武汉分行
2015年业务操作岗位聘用制员工招聘公告
根据工作需要，按照“公开、平等、竞争、择优”原则，中国人民银行武汉分行拟公开招聘业务操作岗位聘用制员工50名。现就有关事项公告如下：

一、招聘单位及岗位
此次聘用制员工的招聘单位为中国人民银行武汉分行，招聘岗位为守库押运岗位、货币发行岗位及会计、国库核算业务岗位。具体用工单位、招聘岗位、招聘人数和咨询电话详见《中国人民银行武汉分行业务操作岗位聘用制员工招聘简章》。
二、招聘条件

（一）守库押运岗位的招聘条件：

1、具有中华人民共和国国籍；

2、政治可靠，品行良好，遵纪守法，无不良记录；
3、男性，年龄在20—32周岁之间（年龄计算截至2015年6月30日）；

4、高中及以上学历；

5、身体健康，能适应经常出差；

6、部队转业、退伍军人或公安类院校毕业生；
7、符合亲属回避要求；

8、用工单位当地生源优先；

9、具备守库押运岗位履职的其他条件。

（二）货币发行岗位和会计、国库核算业务岗位的招聘条件：

1、具有中华人民共和国国籍；

2、政治可靠，品行良好，遵纪守法，无不良记录；
3、年龄在18—32周岁之间（年龄计算截至2015年6月30日）；

4、大专及以上学历；

5、货币发行岗位招聘经济、金融、会计、计算机等相关专业，会计、国库核算岗位招聘金融、会计专业；

6、身体健康，具备履行工作职责的身体条件；

7、符合亲属回避要求；

8、用工单位当地生源优先；

9、具备拟招聘岗位正常履职的其他条件。

曾因犯罪受过刑事处罚的人员和曾被开除公职的人员，现役军人、在读的非应届毕业生，曾被辞退的人员以及其他原因不宜聘用的人员，不得报考。

在综合考虑应聘人员的个人信息、学历学位和专业情况、工作经历以及职位要求后，中国人民银行武汉分行进行资格审查和初步筛选。

四、报名办法
（一）报名方式

本次公开招聘采取现场报名的方式。报考人员持有效证件（身份证、学历学位证）原件及复印件、考试报名表（见附表2）、近期正面免冠1寸彩色照片2张和个人简历到公告中所列地址报名。对应聘守库押运岗位人员，在报名时要求本人提交公安部门开具的无犯罪记录证明。
具体报名地址及咨询电话见附表1。
（二）报名时间

2015年4月27日－2015年5月8日。

（三）资格审查

资格审查时间：2015年5月11日。

招聘人数与应聘人数之比不足1:5的，取消招聘计划。

应聘注意事项

1、应聘人员只能选择一个招聘岗位进行报名；
2、应聘人员必须如实填写个人信息，毕业院校名称必须与毕业证书上的院校全称保持一致，社会在职人员必须如实、详细填写工作经历；

3、此次招聘不向应聘人员收取任何费用。

应聘人员应对提交的信息和材料负责，凡与实际不符、弄虚作假的，一经查实，一律取消考试资格或聘用资格。

五、考试
考试包括笔试、体能测试（仅限守库押运岗位）、面试三个部分。笔试时间为2015年5月16日上午9：30—11：30，体能测试时间为2015年5月16日，面试时间为2015年5月20日。

（一）笔试

笔试由中国人民银行武汉分行统一组织，考试不指定复习内容，笔试内容为行政能力测试、人民银行法有关知识和会计基础知识（仅限会计、国库核算岗位）。笔试总分为100分，最低分数线50分，低于笔试最低分数线的，不予聘用。
应聘人员应按照准考证上注明的时间、地点及考场安排参加笔试。应聘人员参加考试时，须同时携带本人身份证、准考证原件，证件不全者不得进入考场参加考试。
体能测试

    报考守库押运岗位考生，由中国人民银行武汉分行统一组织体能测试。主要测试报考人员是否具备从事守押工作岗位基本体能素质，测试内容为仰卧起坐、10米×4往返跑、1000米跑三项。体能测试满分100分，60分为合格，成绩低于合格线的不予聘用。

（三）面试

笔试结束后，根据应聘人员笔试成绩，按照与拟聘用人数的一定比例，确定面试人员名单。

面试由中国人民银行武汉分行统一组织实施，并将电话通知应聘人员面试有关事宜，应聘人员填报联系方式时要确保招聘单位能及时联系到本人。
面试时须提供本人身份证、准考证原件，证件不全者不得参加面试。

六、体检、政审和聘用
根据笔试、面试成绩，确定进入体检、政审环节人选。

（一）体检

体检内容参照公务员录用体检项目和标准执行。

（二）政审

主要是全面了解考察对象的政治思想、道德品质、遵纪守法、能力素质、工作态度以及其他情况。

（三）聘用

体检、政审合格的人员，由各用人单位与其签订劳动合同，安排从事具体岗位工作。聘用人员实行试用期制度，试用期为6个月，试用期不合格的，解除劳动合同。

七、工资福利待遇
（一）聘用制员工的工资收入主要由岗位工资、年功工资、绩效工资（奖金）三部分构成。

（二）用工单位按国家和所在地政府有关规定为聘用制员工缴纳社会保险和住房公积金。

附表1：中国人民银行武汉分行业务操作岗位聘用制员工招聘简章

附表2：考试报名表

	附表1：

	中国人民银行武汉分行业务操作岗位聘用制员工招聘简章

	地区
	招聘单位
	招聘指标
	招聘岗位
	咨询电话
	报名地址

	
	
	
	守库押运
	货币发行
	会计、国库核算
	
	

	武汉市
	分行机关
	10
	5
	5
	
	027-65615569
	汉口建设大道741号

	
	分行营管部机关
	8
	2
	6
	
	
	

	黄石市
	黄石市中心支行机关
	2
	1
	
	1
	0714-6356453
	黄石市桂林南路5号

	十堰市
	郧西县支行
	2
	1
	
	1
	0719-8666579
	十堰市朝阳中路53号

	宜昌市
	远安县支行
	2
	1
	
	1
	0717-6323376
	宜昌市开发区发展大道33号

	
	宜都县支行
	2
	2
	
	
	
	

	襄阳市
	保康县支行
	2
	
	
	2
	0710-3627203
	襄阳市襄城胜利街9号

	荆门市
	荆门市中心支行机关
	2
	2
	
	
	0724-6088309
	荆门市掇刀区深圳大道东16号

	孝感市
	云梦县支行
	2
	
	
	2
	0712-2858741
	孝感市长征路15号

	荆州市
	监利县支行
	2
	1
	
	1
	0716-8516509
	荆州市江津西路258号

	
	洪湖市支行
	2
	1
	
	1
	
	

	黄冈市
	团风县支行
	2
	
	
	2
	0713-8361574
	黄冈市黄州区黄州大道52号

	
	英山县支行
	2
	
	
	2
	
	

	咸宁市
	崇阳县支行
	2
	1
	
	1
	0715-8158056
	咸宁市双鹤路9号610办公室

	随州市
	随州市中心支行机关
	2
	1
	
	1
	0722-3318542
	随州市明珠路18号

	鄂州市
	鄂州市中心支行机关
	2
	1
	
	1
	0711-3708039
	鄂州市滨湖东路52号

	恩施州
	恩施州中心支行机关
	2
	2
	
	
	0718-8222573
	恩施市施州大道26号

	
	巴东县支行
	1
	
	
	1
	
	

	
	来凤县支行
	1
	
	
	1
	
	

	合计
	
	50
	21
	11
	18
	
	


附表2：考试报名表
	姓名
	
	性别
	
	相片

	出生日期
	
	身份证号
	
	

	政治面貌
	
	民族
	
	

	考生身份
	
	生源地
	
	

	应聘单位
	
	毕业院校
	
	

	所学专业
	
	外语水平
	

	学历
	
	计算机水平
	

	学位
	
	资格证书
	

	婚姻状况
	
	健康状况
	

	联系电话
	
	E-mail
	

	通讯地址
	

	教育经历
	1.****年**月-****年**月 **中学（初中）

2.****年**月-****年**月 **大学（高中）

3.****年**月-****年**月 **大学（本科）

4.****年**月-****年**月 **大学（研究生）

	奖惩情况
	1.

2.

3.

	工作或实习经历
	1.****年**月-****年**月 工作单位 职务

2.****年**月-****年**月 工作单位 职务

3.

	家庭情况
	1.父亲 工作单位 职务

2.母亲 工作单位 职务

3.配偶 工作单位 职务

4.哥哥 工作单位 职务

5.


注：1.考生身份为应届毕业生或社会在职人员；

    2.生源地指参加高考时户籍所在地；

    3.教育经历自初中阶段开始填写；    

    4.家庭情况需完整填写父母、配偶、兄弟姐妹现工作单位；

    5.请按照模板格式填写。
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1

