
附件
审计局及审计分局招聘岗位名称、

招聘条件和工作职责

结合招聘岗位的实际情况，制定以下条件，有特别优秀者，条件可适当放宽。

1、 招聘岗位和条件

计划招聘5个岗位，具体为:

（1） 业务审计岗

原则上应有3年及以上金融、审计相关工作经历。熟悉银行业务，具有组织实施业务审计项目的能力。有CPA、CIA证书或中级审计师及以上资格者优先。

（2） 财务审计岗

原则上应有3年及以上财务、审计相关工作经历。熟悉财务业务，具有组织实施财务审计项目的能力。有CPA、CIA证书或中级审计师及以上资格者优先。

（3） 经济责任审计岗

原则上应有3年及以上财务、审计相关工作经历。熟悉高管经济责任审计工作，具有组织实施高管经济责任审计项目的能力。有CPA、CIA证书或中级审计师及以上资格者优先。

（4） IT审计岗

原则上应有3年及以上IT、数据分析、统计、审计相关工作经历。熟悉银行信息科技系统，具有较好的信息系统风险识别能力。有CPA、CIA、CISA、软件工程师等证书或中级审计师及以上资格者优先。

（5） 工程审计岗

原则上应有3年及以上工程、审计相关工作经历。熟悉工程审计工作，具有组织实施工程审计项目的能力。有CPA、CIA、造价工程师等证书，或中级工程师及以上资格者优先。
2、 各岗位职责描述

（1） 业务审计岗

负责组织开展银行各类业务审计项目。参与制定各类业务审计相关制度办法；参与制定审计实施方案、实施具体审计项目、撰写审计报告等。

（2） 财务审计岗

负责组织财务审计项目。参与制定财务审计相关制度办法；参与制定审计实施方案、实施具体审计项目、撰写审计报告等。

（3） 经济责任审计岗

负责组织开展经济责任审计项目。参与制定经济责任审计相关制度办法；参与制定审计实施方案、实施具体审计项目、撰写审计报告等。

（4） IT审计岗

负责组织开展IT审计项目。参与制定IT审计相关制度办法；参与制定审计实施方案、实施具体审计项目、撰写审计报告等。负责实施非现场数据分析，为现场审计提供线索。

（5） 工程审计岗

负责组织开展工程审计项目。参与制定工程审计相关制度办法；参与制定审计实施方案、实施具体审计项目、撰写审计报告等。



