
恒丰银行总行社会招聘岗位情况表

序号 需求部门 需求岗位

招聘

人数

外部招聘拟

聘岗位职务

岗位职责 社会招聘条件

1 资产管理部

投资管理室

投资库与策略分

析岗

1

专业类--高

级专家

1.宏观经济政策、行业动态、利率走势等进行前瞻性研判。

2.负责开展信用研究工作，搭建行业评价体系，牵头设定部门信用准入标准

。

3.投资前风险评估，出具信评报告，完善内部信用评级模型和数据，定期模

型校验、内评系统升级等。

4.负责协同制定理财产品年度规划和发行方案，参与理财产品市场调研，参

与新产品研发设计。

5.完成领导交办的其他工作。

1.全国统招硕士研究生（含）以上学历或211、

985全日制本科学历，具有2年（含）以上国有大

型商业银行、政策性银行、全国股份制商业银行

总行或一级分行机关工作经验的，学历可放宽至

全日制本科。年龄45周岁及以下。

2.具备8年以上评级公司或银行、券商、基金、

保险等机构投资投研经验，具备交易能力和信用

研究能力。 

3.具备良好的宏观经济、货币政策和债券市场的

分析、把握能力。 

4.具有良好的市场开拓及沟通维护能力。

备注：年龄、学历、工作年限计算截止时间为2020年10月14日


