
中国银行股份有限公司江苏省分行2022年社会招聘职位信息及任职资格表

序号 招聘机构 招聘部门（团队）
招聘岗位

（量化系统标准
职位名称）

招聘人数 主要职责 基本条件 任职资格（包含工作经历要求）

1 中国银行江
苏省分行

信息科技部

高级技术经理/
技术经理

（信息技术方
向或金融科技
业务方向）

12

1、根据总省行信息科技发展规划和目标，遵循我行应用软件开发的要
求与规范，制定应用软件项目的技术方案；
2、独立承担软件项目的开发与维护，保障应用软件的稳定运行；
3、发挥科技优势，协同业务营销，促进我行业务拓展和产品推广；
4、信息技术方向从事项目经理、互联网安全管控或科技架构师等相关
工作；
5、金融科技业务方向从事商业营销设计、数字化咨询、客户体验设计
、业务数据分析、业务架构师中一项或多项工作。

1、遵纪守法、诚实守信，具有良好的个人品质和职业道德，无不良从
业记录，认同中国银行和江苏省分行的企业文化，愿意履行中国银行
员工义务和岗位职责；
2、大学本科及以上学历，留学归国人员应取得教育部留学服务中心的
学历学位认证；
3、年龄不超过35周岁；（条件特别优秀者可适当放宽年龄）；
4、具有4年以上相关工作经历，硕士研究生学历可减少1年；
5、符合应聘岗位的任职资格条件；
6、符合亲属回避的有关规定；
7、身体健康，并具备与职位、工作要求相适应的身体条件。

1、计算机相关专业本科或以上学位；
2、要求熟悉ORACLE、MYSQL、TDSQL、GBASE等数据库系统之一；要求能
够熟练运用PLSQL进行数据处理，熟练掌握数据库编程技术。要求精通
JAVA,具备3年以上JAVA开发经验，熟悉主流JAVA开发框架
（Spring/Spring mvc/mybatis等）。具备Python、PROC、SHELL开发
经验者优先，具备SPSS/SAS/R工具等数据分析工具使用经验者优先，参
加过3个以上金融行业MIS项目或者担任过金融行业MIS项目经理优先；
3、要求具备良好的需求分析、沟通表达和组织协调能力；具备团队意
识，抗压能力强。要求具备良好的文档能力，清晰明了的表达相关项目
的意图、架构和解决方案；
4、担任过大型软件项目的负责人优先，具有大型金融IT项目开发实施
经验者优先。持有中国计算机技术与软件专业技术资格（水平）中级证
书（计算机软件、计算机应用技术方向）或相关行业权威资格认证证书
者优先；
5、熟悉人工智能、云、大数据应用、区块链、微服务架构等金融科技
新技术中的一项或多项，对相关领域有足够的认知洞察能力。具备一定
的具体实践经验者优先；
6、具有金融场景应用实践，具备技术中台、业务中台、数据中台建设
经验者优先；
7、具有IT咨询机构工作经历，有数字化转型和科技创新咨询、IT架构
规划相关工作经验者优先；
8、具备信息安全、网络安全、互联网金融、线上运营实践工作经验者
优先。
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南京分行、
省行营业部
、无锡分行
、南通分行
、常州分行

个人数字金融部
客户经理-投资

顾问
5

1、金融资讯和策略研究服务：参与投资策略的制定工作，并依据策略
观点结合我行实际，持续为客户经理和客户提供专业、优良的市场及
理财咨询信息、投资建议、投资策略报告等服务；
2、资产配置顾问服务：主导和推动辖内中高端客户的资产配置服务工
作，通过指导或协同客户经理，走访高净值客户，为客户提供各投资
市场咨询、资产配置投资建议和资产诊断服务，并对客户资产配置的
动态管理和效果负责，具体内容包括了解客户的需求，根据客户具体
情况和需求提供投资品种选择、投资组合配置、以及理财规划建议、
实施、跟踪等服务内容；
3、其他投资顾问服务：为客户提供全面的、专业的投资顾问咨询服
务，咨询服务内容涵盖客户个人、家庭、企业等各方面，包括但不限
于直接或通过外部专业机构向客户提供涵盖金融、投资、实业、股权
、资本市场、全球资产配置，以及单一委托、家族信托等方面的专业
顾问服务，创新提升全辖投资顾问服务内容；
4、产品及服务的创新与销售推动：收集市场及同业信息，提出产品研
发策略，推动各类投资类产品以及投顾类服务的创新、研发，并根据
市场研究情况对基金、理财产品、私行专属产品等进行遴选，制定产
品及服务的销售策略，提升销售水平；
5、叠加推动：负责对口区域私行客户、企业家客群、家族信托以及增
值服务的推动工作；
6、队伍培训：充分发挥专业化指导职能，负责对辖内客户经理开展资
产配置服务培训、协助推进客户经理队伍专业能力培训工作。

1、遵纪守法、诚实守信，具有良好的个人品质和职业道德，无不良从
业记录，认同中国银行和江苏省分行的企业文化，愿意履行中国银行
员工义务和岗位职责；
2、大学本科及以上学历，留学归国人员应取得教育部留学服务中心的
学历学位认证；
3、年龄不超过32周岁；
4、具有4年以上相关工作经历，硕士研究生学历可减少1年； 
5、持有AFP、CFP、CPB、CFA等理财业务相关证书的其中一项或多项者
优先考虑；
6、具备良好的职业道德修养、沟通协调能力和客户服务意识；
7、符合亲属回避的有关规定；
8、身体健康，并具备与职位、工作要求相适应的身体条件。

1、金融、经济、管理等相关专业；
2、具备证券、基金专业资格，在中外资商业银行、券商、信托、基金
或其他大型金融机构从业经历不少于4年，从事岗位为商业银行私人银
行投资顾问、券商财富管理投资顾问、券商研究员、信托产品经理等；
3、持有AFP、CFP、CPB、CFA等理财业务相关证书的其中一项或多项者
优先考虑。


